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APPACDM de Condeixa-a-Nova Estatutos

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS
DO CIDADAO DEFICIENTE MENTAL DE CONDEIXA-A-NOVA

CAPITULO |

Denominacéo, Sede, Objecto, Duracéo e Receitas

ARTIGO 1°
(NATUREZA DA INSTITUIGAO)

A Associacao Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental de Condeixa-a-Nova,
abreviadamente designada por APPACDM de Condeixa-a-Nova é uma Associacdo sem fins
lucrativos, de solidariedade social e da iniciativa de particulares que tem por Misséo “Promover
com Rigor e Qualidade, o Desenvolvimento das Potencialidades do Individuo com Deficiéncia e
Incapacidade, assegurando o seu equilibrio psiquico, fisico e emocional, com vista a sua plena
integragdo social”.

ARTIGO 2°
(Qualificagéo)
A Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental de Condeixa-a-Nova,
é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social .
ARTIGO 3°
(Sede)

. A Sede Social é no Bairro do Ciclo em Condeixa-a-Nova.

Por deliberacdo da Assembleia Geral de Associados a Sede pode a todo o tempo ser transferida
para onde se julgar mais conveniente.

. A alteracdo da localizacdo da Sede para fora do Concelho de Condeixa-a-Nova s6 pode ser
efectuada com a aprovacédo de 2/3 dos membros presentes ou representados da Assembleia Geral
de Associados expressamente convocada para o efeito.

Por simples deliberacdo da Direcgdo podem ser criadas Delegacdes e ou Estabelecimentos, para o
exercicio da sua actividade, dentro da sua area de actuacéo.
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A ARTIGO 4°
(Ambito de Actuacéo e Intervencgéo)

A APPACDM de Condeixa-a-Nova tem 0 seu ambito de actuacdo e intervencdo no Distrito de
Coimbra e deverd, desde que lhe seja possivel, intervir em toda a regido.

ARTIGO 5°
(Objecto)

Constituem objectivos da APPACDM de Condeixa-a-Nova:

VI.

Promover a integracdo do Cidaddo com Deficiéncia Mental, no respeito pelos
principios de Normalizacdo, Personalizacao, Individualizacdo e Bem Estar.

Promover o equilibrio das familias dos Cidaddos com Deficiéncia Mental e
sensibilizar os Pais e as Familias, motivando-os para a defesa dos direitos dos seus
familiares deficientes e preparando-os para a assuncdo das responsabilidades que
Ihes cabem, numa perspectiva de conducdo de educacdo permanente na escola e
na familia.

Sensibilizar e corresponsabilizar a Sociedade e o Estado, nas formas possiveis
para o papel que lhes cabe na resolucdo dos problemas dos Cidaddos com
Deficiéncia Mental e suas respectivas Familias.

Defender e promover os reais interesses e satisfacdo das necessidades dos
Deficientes Mentais nas Instituicdes, no Trabalho, no Lar e na Sociedade, tendo
como principios basicos:

= Partilhar lugares comuns;

= Fazer escolhas;

= Desenvolver capacidades;

= Ser tratado com respeito e ter um papel socialmente valorizado;
= Crescer nas relagoes.

Manter e melhorar as estruturas de resposta existentes em obediéncia aos
Principios de Humanizacéo e Normalizacdo sem descurar a qualidade dos servigos
que presta as pessoas com Deficiéncia Mental e ainda fomentar a criacdo de novas
estruturas, delegacdes ou estabelecimentos por forma a gradualmente satisfazer as
necessidades existentes na area da sua actuagdo, promovendo e desenvolvendo
meios ndo restritivos para o Cidaddo com Deficiéncia Mental.

Promover e defender, até onde a sua competéncia e capacidade de intervencéao Iho
permitir, a criagdo de legislagdo e a adequagdo da existente — nacional ou
comunitaria — no sentido de serem sempre reconhecidos e respeitados os direitos e
os deveres do Cidaddo com Deficiéncia Mental.
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VII.

VIII.

Manter e desenvolver lagos de estreita colaboracdo com todas as Entidades
nacionais e estrangeiras, podendo filiar-se em organismos Nacionais ou
Internacionais desde que dai resultem beneficios para os seus objectivos.

Defender e promover, junto dos organismos ou federagOes Nacionais ou
Internacionais, de que seja filiada e no uso dos direitos que ai Ihe sejam
conferidos, a politica, as atitudes e os meios mais aconselhaveis e adequados para
a proteccéo dos reais interesses dos Cidaddaos com Deficiéncia Mental.

Promover a nivel nacional e internacional, actividades culturais, formativas,
recreativas, desportivas, de lazer e ocupacao de tempos livres para o Cidadao com
Deficiéncia Mental.

ARTIGO 6°
(Fins e Actividades)

1. A APPACDM de Condeixa-a-Nova para prossecucdo dos seus objectivos devera levar a cabo,
quer ao nivel da sua area geografica de intervencdo quer a nivel nacional, em colaboracdo com
Entidades publicas ou privadas, as seguintes accoes:

a) Criacdo de estruturas e equipamentos, nomeadamente nas seguintes areas:

Servicos de Apoio Directo ao Cidaddo com Deficiéncia ou Incapacidade
Intelectual inseridos no seu processo de desenvolvimento designadamente:
Estimulacdo Precoce, Pré-Escolar, Escolar, Formacdo Profissional, Apoio
Ocupacional e Emprego, Lares e Residéncias, Apoio Domiciliario e Internamento
Temporario.

Servicos de apoio directo ao cidaddo em risco ou em situacdo de
exclusdo/isolamento social, nomeadamente Servicos de Apoio Domiciliario,
Servicos da Area dos Cuidados de Sadde, Centros de Acolhimento Temporario,
Lares e Residéncias, Servicos na Area da Infancia e Juventude e dos ldosos.

Servigos Complementares aos referenciados na alinea anterior, bem como ainda
servicos socio-psico-pedagdgicos de formacéo e informagdo no apoio a familia e a
pessoa com Deficiéncia ou Incapacidade Intelectual e/ou em risco de
exclusdo/isolamento social.

b) Criacdo de Estruturas em colaboracdo com InstituicGes Puablicas ou Privadas que
fomentem a investigacdo sobre diferentes teméticas nas &reas da deficiéncia ou
incapacidade e/ou exclusdo/isolamento social, incidindo nos ambitos psico-pedagdgico,
social e médico, na prossecucdo permanente do aperfeigoamento dos conhecimentos
nestas areas.
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2. Por decisdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo, a Associacao podera desenvolver
outros fins secundarios de natureza ndo lucrativa ou actividades instrumentais de natureza lucrativa
quer directamente ou através de Entidades por si criadas ou em que tenha participacdo mesmo que
de natureza comercial, desde que os resultados dessas actividades se destinem a financiar os seus
fins ndo lucrativos.

ARTIGO 7°
(Organizacao e Funcionamento )

A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de actividades constardo de Regulamentos
Internos elaborados pela Direccéo.

ARTIGO 8°
(Servicos)

1. Os servigos prestados pela Instituicdo serdo gratuitos ou remunerados em regime de porcionismo,
de acordo com a situacdo econdmico financeira dos utentes.

2. As Tabelas de Comparticipacdo dos Utentes serdo elaboradas em conformidade com as normas
legais aplicaveis e com os Acordos de Cooperagdo que sejam celebrados com os servicos oficiais
competentes.

ARTIGO 9°
(Duracao)

A APPACDM de Condeixa-a-Nova durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 10°
(Receitas)

Constituem receitas da APPACDM de Condeixa-a-Nova:

a) Produto das Joias e Quotas dos Associados;

b) As Comparticipagdes dos Utentes;

c) Os Rendimentos de bens proprios;

d) As Doagdes, Legados e Herangas e respectivos rendimentos;

e) Os Subsidios, Comparticipagdes ou Financiamentos do Estado ou de Organismos Oficiais;

f) Os donativos e produtos de Festas ou subscrigdes ou outras atribui¢des patrimoniais de
particulares;

g) Os rendimentos ou dividendos das actividades instrumentais;

h) Outras receitas.



#*

APPACDM de Condeixa-a-Nova Estatutos
CAPITULO Il
Associados
ARTIGO 11°

(Associados)

Podem ser Associados Pessoas Singulares maiores de 18 anos e Pessoas Colectivas.

ARTIGO 12°
(Categoria de Associados)

Existiram duas categorias de Associados:

a) Efectivos;
b) Honorarios.

ARTIGO 13°
Podem ser Associados Efectivos:

a) As Pessoas Singulares ou Colectivas, que se interessem pela Associagéo;
b) Os Cidadaos portadores de Deficiéncia Mental, desde que ndo estejam inabilitados ou
interditos.

ARTIGO 14°
(Deveres dos Associados Efectivos)

Sdo Deveres dos Associados Efectivos:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Aceitar e desempenhar com zelo, dedicacdo e eficicia os cargos sociais para 0s quais
tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa;

c) Cumprir as disposicdes legais, regulamentares e estatutarias;

d) Acatar as resolugbes dos Orgdos Sociais da Associacio desde que tomadas em
observancia da Lei e dos Estatutos;

e) Prestar as informacdes e fornecer os elementos que Ihe forem solicitados para a realizacéo
dos fins da Associacéo;

f) Contribuir para 0 bom nome e prestigio da Associacdo, bem como para a eficacia da sua
accao;

g) Pagar regularmente as suas quotas.
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ARTIGO 15°
(Direitos dos Associados Efectivos)

Sao Direitos dos Associados Efectivos:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

9)
h)

Eleger e ser eleito para os Orgéos Sociais da Associagdo decorrido um ano na qualidade de
Associado;

Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando todos os assuntos que as mesmas
forem submetidos;

Requerer aos Orgdos competentes da Associacgéo as informaces que desejarem e examinar 0s
Livros, Relatérios e Contas e demais documentos, nos periodos e nas condi¢des que forem
fixadas pela Direcgdo, desde que o requeiram por escrito com antecedéncia minima de 30 dias
e se verifique um interesse pessoal, directo e legitimo, cabendo recurso para a Assembleia
Geral das deliberagcdes tomadas nesta matéria;

Requerer a convocacdo de Assembleias Gerais nos termos dos Estatutos e da Lei se tiverem
sido admitidos ha mais de um ano;

Solicitar a sua demisséo;

Exercer todos os demais direitos que para ele resultem por Lei, pelos presentes Estatutos e
pelos Regulamentos Internos da Associacgao se existirem;

Frequentar as instalacfes da Associacdo sem prejuizo do funcionamento normal destas, bem
como ainda participar das actividades daquela;

Beneficiar da prioridade nas admissdes dos seus familiares com deficiéncia mental, desde que
as respectivas estruturas de apoio permitam o enquadramento adequado, devendo a Direc¢éo
ponderar essas situacdes em funcdo das necessidades e dos casos que se apresentam a nivel
geral;

Em caso de transferéncia de residéncia, requerer a intervencdo da APPACDM de Condeixa-a-
Nova junto da APPACDM com competéncia territorial sobre a area da nova residéncia, para o
efeito de beneficiar de prioridade na admissdo do seu familiar deficiente mental ou
incapacitado naquela Instituigéo.

ARTIGO 16°
(Associados Honorarios)

1. S&o Associados Honorarios as pessoas singulares e colectivas, publicas ou privadas, que sendo ja
associados e tendo prestado servigos relevantes a APPACDM de Condeixa-a-Nova tenham
merecido essa distincdo por deliberacdo da Assembleia Geral sob proposta fundamentada da
Direccéo ou de, pelo menos, vinte associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

2. Os Associados Honorarios tém os mesmos direitos e deveres dos Associados Efectivos nédo
podendo contudo ser eleitos para os Orgdos Sociais da Associacdo no caso de se tratar de pessoas
colectivas.
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ARTIGO 17°
(Exercicio dos Direitos de Associado)

1. Os Associados s6é podem exercer os direitos referidos nestes Estatutos se tiverem em dia 0
pagamento das suas quotas.

2. Nao sdo elegiveis para os Corpos Sociais 0s associados que, mediante processo judicial tenham
sido removidos dos cargos directivos da Associagdo ou de outra Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, ou tenham sido condenados por sentenga transitada em julgado em
Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimdnio, abuso de cartdo de garantia ou
de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacdo ilegitima de bens do sector
publico ou ndo lucrativo, falsificacdo, corrupcdo e branqueamento de capitais, salvo se,
entretanto, tiver ocorrido a extin¢do da pena.

3. No caso de trabalhadores ou ex-trabalhadores da instituicdo também ndo sdo elegiveis para o0s
corpos sociais aqueles que, sendo Associados Efectivos, tenham sido condenados, de forma
definitiva, em qualquer sancéo disciplinar, salvo admoestac¢do, no quadro da sua relagéo laboral
com a APPACDM de Condeixa-a-Nova.

ARTIGO 18°
(Transmissdo da Qualidade de Associado)
A qualidade de Associado ndo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por sucessao.

ARTIGO 19°
(Perda de Qualidade de Associado)

1. Perdem a qualidade de Associado:

a) Os que pedirem a sua demissao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses;
¢) Os que forem demitidos nos termos do n.° 1 do Artigo 20°.

2. No caso previsto na alinea b) do numero anterior considera-se excluido o associado que tendo
sido notificado pela Direccdo para efectuar o pagamento das quotas em atraso, o ndo faca no
prazo de 90 dias.

3. As Pessoas Colectivas perdem a qualidade de Associado por dissolucdo ou fusao.
4. Por deliberacdo da Direccdo, a qualidade de Associado perdida por falta de pagamento de quotas

nos termos da alinea b) do n°1 pode ser recuperada mediante pedido fundamentado do
interessado.
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ARTIGO 20°
(Excluséo ou Demisséo)

1. Serdo excluidos os Associados que incorram em violacdo grave e culposa dos Estatutos,
Regulamentos Internos e demais legislacdo complementar aplicavel.

2. A exclusdo dos Associados é da competéncia da Assembleia Geral sob proposta fundamentada e
iniciativa da Direccao.

3. Por deliberacdo da Direccdo podera o associado incurso em processo de exclusdo ser suspenso
dos seus direitos perante a Associacdo até um prazo maximo de seis meses.

4. Quando o associado exerca cargos em Orgdos Sociais e seja abrangido pelas disposicdes dos
nameros anteriores, sera demitido do respectivo cargo.

ARTIGO 21°
(Outras sancgoes)

Os Associados que violarem os deveres estabelecidos nos presentes Estatutos e demais legislagéo
aplicavel e que ndo estejam sujeitos a exclusdo poderéo ser alvo das seguintes sancdes:

a) Repreensao;
b) Suspensdo de direitos até seis meses.

ARTIGO 22°

As Sancdes aplicadas nos termos dos presentes Estatutos ndo excluem ou inibem o Procedimento
Judicial se a ele houver lugar.

ARTIGO 23°

1. A aplicagdo de qualquer Sancgdo serd obrigatoriamente precedida de Processo Disciplinar escrito
onde serd elaborada uma Nota de Culpa, dispondo o Associado de dez dias para contestar,
também por escrito e apresentar prova e se desejar, prestara declara¢des no Processo, devendo o
Instrutor, no prazo de sessenta dias apos a contestacdo elaborar Relatério Final de onde conste a
proposta de Sancdo, a enviar a Direccao.

2. O Processo Disciplinar é da competéncia da Direccdo sendo ainda da competéncia desta a
aplicacdo da Sancdo de Repreenséo.
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3. As Sancdes de Exclusdo e de Suspensdo sdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral para

2.

a qual deve ser convocado o Associado incurso no Processo Disciplinar que ai podera renovar a
sua defesa por alegacéo oral.

A Direccdo, em quinze dias ap0s a recepcao do Relatério Final do Instrutor devera aplicar as
Sancdes da sua competéncia e em caso da Sancdo ser a de Suspensdo, remeter o Processo ao
Presidente da Assembleia Geral para que na primeira que se realize se proceda a deliberacdo de
Exclusdo ou ndo do Associado ou da sua Suspensao.

Das Sanc0es aplicadas pela Direccdo no exercicio da sua competéncia cabera sempre recurso para
a primeira Assembleia Geral que se realizar ap6s o conhecimento da Sancdo por parte do
Associado incurso em Processo Disciplinar.

O Recurso para a Assembleia Geral tera que se efectuar até quinze dias antes da sua realizacao.

A impossibilidade de cumprimento do prazo estabelecido na alinea anterior determina que o
Processo seja decidido na Assembleia Geral seguinte.

A Sancdo Disciplinar de Suspensdo ndo desobriga o pagamento das quotas.

CAPITULO Il
Orgéos Sociais
SECCAO |
~ ARTIGO 24°
(Orgéos da Associacgao)
Sdo Orgdos da Associacdo a Assembleia Geral, o Orgdo de Administracdo designado por

Direccéo e o Orgdo de Fiscalizagio designado por Conselho Fiscal;

A Direccdo podera deliberar a constituicdo de Comissdes Especiais, de duracdo limitada, para o
desempenho de tarefas determinadas;

S6 podem participar dos Orgdos Sociais 0s Associados Efectivos ou Honorérios no pleno gozo
dos seus direitos.
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ARTIGO 25°
(Duragéo dos Mandatos e Incompatibilidades)

A duracio dos mandatos dos Orgéos Sociais eleitos é de quatro anos coincidindo com os anos civis
correspondentes, sem prejuizo de exercicio, até a tomada de posse dos novos eleitos.

O Presidente da Direccdo ndo podera ser eleito para mais de trés mandatos consecutivos.
Nenhum Associado pode ser eleito para mais de um cargo.

N&o podem ser eleitos para 0 mesmo Orgdo da Associacdo ou ser simultaneamente titulares da
Direccdo e do Conselho Fiscal os cbnjuges, as pessoas que vivam em comunhdo de facto,
parentes ou afins em linha recta.

Os Orgdos de Administracio e de Fiscalizago ndo podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores.

ARTIGO 26°

Os membros dos Orgdos de Administracdo e Fiscalizacdo ndo podem votar em assunto que lhes
diga respeito ou nos quais estejam interessados 0s respectivos conjuges, seus ascendentes ou
descendentes ou qualquer elemento da respectiva fratria (irméos) ou afins ou ainda pessoas
Colectivas de que seja parte interessada.

Os titulares dos Orgédos de Administracio ndo podem contratar directa ou indirectamente com a
Instituicdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Instituicao.

Os titulares dos Orgdos ndo podem exercer actividade conflituante com a actividade da
Instituicdo, nem integrar Corpos Sociais de Entidades conflituantes com os da Instituicdo ou de
participadas desta.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situacdo conflituante:
a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servi¢co ou numa transac¢ao
efectuada;
b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.

ART,IGO 27°
(Deliberacéo dos Orgéos da Associagdo)

Os Orgéos Sociais sdo convocados pelos respectivos Presidentes e s6 podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares.
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2. As deliberac6es sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o Presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votagdes respeitantes as eleicdes dos Orgdos Sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos
seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
ARTIGO 28°

(Responsabilidade Civil e Criminal)

1. Os membros dos Orgéos Sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na Lei, os membros dos Orgéos Sociais ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem consignar na Acta respectiva.
b) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolugéo e a reprovarem com declaracdo na Acta da
Sessédo imediata em que se encontrem presentes.
ARTIGO 29°

(Actas)

1. Das reunides efectuadas pelos Orgdos Sociais lavrar-se-a4 sempre Acta que devera ser assinada
por todos os titulares presentes.

2. Nas Assembleias Gerais a respectiva Acta é assinada pelos membros da Mesa.

ARTIGO 30°
(Remuneracéo dos Titulares dos Orgéos Sociais)

1. O desempenho de qualquer cargo em qualquer Orgéo Social é gratuito, podendo porém justificar-
se 0 pagamento de despesas derivadas desse exercicio.

2. Quando o volume de trabalho ou a complexidade da Administracéo exija a presenca prolongada
de um ou mais titulares dos Orgédos da Administracdo, podem estes ser remunerados, ndo
podendo no entanto a remuneracao exceder quatro vezes o valor do Indexante de Apoios Sociais
(1AS).

3. Aremuneracdo prevista no nimero anterior é da competéncia da Direccdo.
ARTIGO 31°
(Eleicéo dos Orgéos Sociais)
1. Os Orgéos Sociais s&o eleitos por escrutinio secreto, por maioria simples dos votos entrados em

Urna.
11
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2. As eleigdes dos Orgdos Sociais far-se-30 a partir de listas apresentadas a escrutinio, listas essas
que terdo de concorrer, obrigatoriamente, a todos os Orgdos Sociais sob pena de ndo serem
admitidas ao escrutinio e que deverdo ser afixadas na Sede e em todas as dependéncias da
APPACDM de Condeixa-a-Nova para conhecimento dos Associados.

SECCAO I
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 32°
(Composicéo)

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os Associados Efectivos e Honorarios no pleno gozo
dos seus direitos, admitidos ha, pelo menos, um ano.

2. A Assembleia Geral Eleitoral € constituida por todos os Associados Efectivos e Honorarios que
possam ser eleitores e tenham sido admitidos ha pelo menos um ano.

ARTIGO 33°
(Reunides)

1. A Assembleia Geral Ordinéria reunira, obrigatoriamente, duas vezes em cada ano, uma até 31 de
Marco, para apreciacdo e votacdo do Relatorio de Actividades e Contas de Geréncia, bem como do
Parecer do Conselho Fiscal e outra, até 30 de Novembro para apreciagdo e votacdo do Orcamento
e Plano de Actividades para o exercicio seguinte e Parecer do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral Extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, a pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal ou ainda a requerimento de pelo
menos vinte Associados Efectivos e ou Honorarios no pleno gozo dos seus direitos.

3. A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento de Associados so podera
reunir se estiverem presentes, no minimo, setenta e cinco por cento dos seus requerentes.

4. No caso de a Assembleia Geral Extraordinaria ndo se realizar por auséncia dos Associados
requerentes nos termos do ndmero anterior, esses Associados deverdo pagar as despesas da
convocatoria.

5. A Assembleia Geral Eleitoral reunira em cada quadriénio para a eleigio dos Orgéos Sociais e
devera realizar-se até 31 de Dezembro do ano civil anterior ao do inicio do novo mandato.

6. Na Assembleia Geral Eleitoral havera um tnico ponto na Ordem de Trabalhos que € o da Elei¢do
dos Orgaos Sociais.

12
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ARTIGO 34°
(Posse)

Os Orgaos Sociais deverdo tomar posse dos respectivos cargos até 31 de Janeiro do ano civil em que
se iniciou o quadriénio.

ARTIGO 35°
(Processo Eleitoral)

1. Compete a Direc¢do a publicacdo, junto dos Associados Efectivos e Honorérios, do Aviso de
Abertura do Prazo para apresentacdo das Listas Concorrentes a Eleicdo dos Orgdos Sociais em
Assembleia Geral Eleitoral até 45 dias antes da sua realizacao.

2. As listas concorrentes a eleicdo dos Orgédos Sociais serdo admitidas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral até 30 dias antes do dia da realizacdo dessa Assembleia.

3. Compete ao Presidente da Assembleia Geral a fiscalizacdo da situagdo dos diversos titulares
concorrentes relativamente ao cumprimento das suas obrigacOes perante a Associacdo e a
verificacdo de se 0s mesmos estardo ou ndo na situacao de pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 36°
(Mesa da Assembleia Geral)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.

2. Compete ao Presidente convocar as Assembleias Gerais, presidir as mesmas e dirigir os trabalhos,
sendo substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Vice-Presidente.

3. Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente na orientacdo dos trabalhos e elaborar as Actas das
reunides.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral competird a
Assembleia eleger para o acto os substitutos, de entre 0s associados presentes que cessardo as
suas funcdes no final dos trabalhos, sem prejuizo da elaboragéo da respectiva Acta que assinarao
e onde devera constar o incidente da substituicdo e a razdo da mesma.

ARTIGO 37°
(Convocacgéo)

1. A Convocacdo da Assembleia Geral, sera feita por convocatéria do seu Presidente que sera
afixada na Sede e em todas as dependéncias da APPACDM de Condeixa-a-Nova com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia e na qual se indicara o dia, a hora, o local da reunido e a
respectiva Ordem de Trabalhos.
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A Convocatéria é também feita pessoalmente, por meio de Aviso Postal expedido para cada
Associado ou através de correio electronico nos casos em que os Associados tenham indicado o
respectivo endereco de correio electrénico e autorizado expressamente essa forma de convocacao.

Independentemente das Convocatérias, ¢ dada publicidade a realizacdo das Assembleias Gerais
nas edi¢Oes da Associacdo, no Sitio Institucional da Instituicdo e em Aviso afixado em locais de
acesso ao publico nas instalagdes e estabelecimentos da Associagéo.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis
para consulta na Sede e no Sitio Institucional da Associacdo, logo que a Convocatéria seja
expedida, por meio de aviso postal ou correio electronico, para 0os Associados.

A Convocatdria da Assembleia Geral Extraordinaria devera ser feita no prazo de 15 dias ap6s o
pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de 30 dias, a contar da
data da recepg¢éo do pedido ou requerimento.

ARTIGO 38°
(Quorum)

A Assembleia Geral reunird a hora marcada na Convocatoria se estiverem presentes mais de
metade dos Associados com direito a voto ou 0s seus representantes devidamente credenciados.

Se a hora marcada para a reunido se ndo verificar o numero de presencas previsto no nimero
anterior, a Assembleia reunird com qualquer nimero de Associados meia hora depois.

ARTIGO 39°

(Deliberacdes)
S&o anulaveis todas as deliberacGes tomadas sobre matérias que ndo constem da Ordem de Trabalhos
constante da Convocatoria, salvo se, estiverem presentes ou devidamente representados todos 0s

Associados da Associacdo, no pleno gozo dos seus direitos e concordarem, por unanimidade, com a
respectiva incluséo.

ARTIGO 40°
(Votacéo)
1. Cada Associado dispde de um voto.

2. E exigida a maioria qualificada de dois tercos dos votos expressos na aprovacio das matérias
constantes das alineas g) a j) e v) do Artigo 43° dos presentes Estatutos.
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3. E exigida a maioria qualificada de nove décimos dos votos de todos os Associados Efectivos e
Honorarios, no pleno gozo dos seus direitos, na aprovacdo das matérias constantes da alinea r) do
Artigo 43° dos presentes Estatutos.

ARTIGO 41°
(Voto por Correspondéncia)

E admitido o voto por correspondéncia, sob condigdo do seu sentido ser expressamente indicado em
relacdo ao ponto ou pontos da Ordem de Trabalhos e da assinatura do Associado se encontrar
validamente reconhecida.

ARTIGO 42°
(Voto por Representagéo)

1. E admitido o voto por representacio desde que o Associado se faga representar por outro
Associado na Assembleia Geral, e deve constar de documento escrito, em que Se encontre
devidamente identificada a matéria da Ordem de Trabalhos prevista na Convocatoria, ser dirigida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e estar a assinatura validamente reconhecida.

2. O reconhecimento da assinatura prevista no numero anterior pode ser dispensada se o Presidente
da Mesa assumir essa responsabilidade perante a Assembleia Geral.

3. Cada Associado ndo podera representar mais do que um Associado.

ARTIGO 43°
(Competéncia)

E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral:

a) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos Actos Eleitorais, sem prejuizo de
recurso nos termos legais;

b) Conferir Posse aos membros dos Corpos Sociais eleitos;

c) Eleger e destituir os membros dos Orgéos Sociais, por votacio secreta;

d) Apreciar e votar anualmente o Relatério de Actividades e as Contas do Exercicio, bem como
o0 Parecer do Conselho Fiscal;

e) Apreciar e votar o Orgamento e o Plano de Actividades para o exercicio seguinte e respectivo
Parecer do Conselho Fiscal;

f)  Fixar as quotas a pagar pelos Associados;

g) Alterar os Estatutos;

h) Aprovar a fusdo, incorporacdo e a associacdo de Associaces congéneres;

i) Aprovar a dissolucdo da Associagéo;

J) Aprovar a filiagdo da Associacdo em Federacdes, Confederacdes e outros Organismos
Nacionais ou Internacionais;
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Deliberar sobre a aceitagéo de integragdo de uma Instituicdo e respectivos bens;
Decidir a exclusdo de Associados e funcionar como instancia de recurso em relacdo as
Sancdes aplicadas pela Direcgdo, sem prejuizo de recurso para os Tribunais;

m) Decidir do exercicio do Direito da Acgdo Civil ou Penal contra Associados;

n)
0)
P)

Q)

n
s)

)
u)

Apreciar e votar matérias especialmente previstas nestes Estatutos e demais Legislacdo
complementar aplicavel;

Tratar de qualquer assunto de reconhecido interesse para a Associacdo e de Recursos das
Deliberacgdes da Direcgéo;

Aprovar, sob proposta da Direc¢do, a aquisicdo onerosa, alienacdo e hipotecas sobre bens
imdveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;
Deliberar sobre a alteracdo dos Objectivos da Associa¢do ou, sob proposta da Direccdo, 0
desenvolvimento de outros fins secundarios de natureza nao lucrativa ou actividades
instrumentais de natureza lucrativa quer directamente ou através de entidades por si criadas ou
em que tenha participagdo mesmo que de natureza comercial, desde que os resultados dessas
actividades se destinem a financiar os seus fins nédo lucrativos;

Deliberar sobre o pedido de demisséo da Direccdo e Conselho Fiscal,

Deliberar sobre a realizacdo de Inquéritos ou de Auditorias ao funcionamento dos
OrgaosSociais e proceder em conformidade com as conclusdes dos mesmos;

Deliberar sobre a nomeacao de Associados Honorarios;

Apreciar e autorizar sob proposta da Direcgéo a transferéncia da Sede da Associacao;

v) Autorizar a Associagio a demandar os membros dos Orgéos Sociais por actos praticados no

exercicio dessas funcdes.

SESSAO 111
DIRECCAO

ARTIGO 44°
(Composicéo)

A Direcgdo da APPACDM de Condeixa-a-Nova é constituida por um Presidente, um Vice -

Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

Havera simultaneamente igual nimero de suplentes cujo nome constard da respectiva Lista a

submeter sufragio;.

O Vice - Presidente substitui o Presidente na sua falta, impedimento ou vacatura.

Os membros suplentes eleitos s6 exercerdo as suas fun¢des quando se verificar o impedimento

prolongado do membro efectivo ou quando se der vaga nos termos dos n°3 e 4 do Artigo 45°, caso
em que assumirédo de imediato o exercicio do cargo.

Os membros suplentes poderdo assistir as reunides da Direc¢do mas sem direito a voto.
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ARTIGO 45°
(Vacatura)

Durante 0 mandato da Direccdo, as vagas abertas entre 0s seus membros seré obrigatoriamente
preenchida pelo membro suplentes segundo a ordem porque tiverem sido eleitos devendo os
membros da Direcgdo escolher entre todos o cargo ou os cargos a atribuir resultantes da vacatura,
com excepcao do cargo de Presidente em que sera o Vice-Presidente a assumir o cargo.

Se se vier a verificar uma vaga j& depois de terem assumido o cargo efectivo os suplentes
indicados, havera elei¢des parciais para o lugar vago assegurando o membro que vier a ser eleito
apenas o tempo remanescente de mandato do érgdo de administracdo que passara a integrar.

A demissdo simultanea da maioria dos membros da Direccdo obrigara a novas elei¢des para este
Orgéo.

Salvo motivos justificados e aceites pela Direcgdo, consideram-se como vagas abertas 0s cargos
dos membros deste Orgdo que faltem as respectivas reunides cinco vezes seguidas ou dez
alternadas no mesmo ano civil.

O disposto no numero anterior ndo prejudica a vacatura originada por Pedido de Renuncia
dirigido ao Presidente da Assembleia Geral.
ARTIGO 46°
(Reunides)
1. A Direccdo relne, obrigatoriamente, de dois em dois meses e sempre que necessario e é
solidariamente responsavel por todos os actos de geréncia salvo quando algum dos membros

expressar fundamentalmente a sua discordancia que devera ficar registada em Acta.

2. A convocacao das reunides é da competéncia do Presidente da Direc¢éo, por sua iniciativa ou
a pedido da maioria dos seus membros.

3. Os membros do Orgéo de Fiscaliza¢do podem assistir as reunides do Orgéo de Administragio
quando para tal forem convocados pelo Presidente deste Orgéo.
ARTIGO 47°
(Competéncias)
Compete ao Orgéo de Administracio designado por Direcgao:
a) Garantir a efetivacdo dos Direitos dos Beneficiarios;

b) Elaborar e apresentar para apreciacdo e aprovacao pela Assembleia Geral de Associados
os Planos de Accao e Orcamentos Anuais;
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f)
9)
h)

Apresentar para apreciacao e aprovacdo da Assembleia Geral o Relatério de Actividades e
Contas da Geréncia anuais;

Apresentar a Assembleia Geral, sempre que esta 0 exija, um Relatdrio sobre matérias
especificamente definidas;

Executar as linhas de accdo e orientagdes gerais definidas pela Assembleia Geral de
Associados;

Administrar os meios financeiros da Associa¢do de acordo com os Orgamentos aprovados
e promover a organizacéo e elaboracdo da Contabilidade nos termos legais,

Promover e recolher Planos de Actividades e Relatérios Anuais das diferentes Unidades
ou Centros de Atendimento;

Dinamizar as actividades das diversas Unidades numa perspectiva de coordenacgdo e
cumprimento dos objectivos da Associacao;

Obrigar a APPACDM de Condeixa-a-Nova em operacOes financeiras e outras através da
assinatura conjunta de dois dos seus membros sendo uma, obrigatoriamente, do Presidente
ou do Vice-Presidente e do Tesoureiro ou pela assinatura conjunta de trés membros
independentemente dos seus cargos, salvo quanto aos Actos de mero expediente em que
bastara a assinatura de qualquer membro da Direccao.

Representar a APPACDM de Condeixa-a-Nova em juizo e fora dele;

Manter um Registo actualizado do nimero e Categorias de Associados;

Elaborar, propor e executar os Regulamentos Internos necessarios ao funcionamento da
Associacao, seus Servigos, sectores e respostas;

Elaborar, propor e executar o Regulamento Eleitoral,

Recrutar, Contratar, Demitir e Gerir nos termos legais o pessoal constante dos Quadros de
Pessoal que elaborard, exercer a disciplina de acordo com a Lei Geral, com 0s presentes
Estatutos e Regulamento Interno da APPACDM de Condeixa-a-Nova.

Cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos, as directivas gerais da Assembleia Geral e
0s Regulamentos Internos;

Zelar pelo bom funcionamento dos Servigos da Associacao;

Admitir Associados Efectivos;

Aplicar aos Associados a San¢do prevista na alinea a) do Artigo 21° e a Suspensao por 6
meses e propor a Assembleia Geral a sua exclusao;

Criar servicos de cuidados directos aos utentes;

Nomear e demitir os respectivos Directores ou Coordenadores;

Facultar ao exame do Conselho Fiscal os livros de Actas, Demonstracdes Financeiras e
demais documentos sempre que Ihe sejam pedidos para o exercicio da sua fungéo;
Reconhecer e homologar a constituicdo de Nucleos de Associados;

Relacionar-se dinamica e operacionalmente com todas as Instituicdes de que seja filiada e
com todas aquelas, estatais ou privadas, que por obrigacdo legal ou conveniéncia
associativa seja util manter e incentivar;

Celebrar quaisquer Contratos em nome da Instituicdo com terceiros, designadamente de
compra e venda de moveis e imoveis, procedendo ao respectivo Registo, Mutuo, Seguro,
Arrendamento, Locacdo-financeira, Garantias, Prestacdo de Servicos e Empreitadas,
Contratos Financeiros e outros, bem como o de poder abrir e movimentar quaisquer contas
bancarias e desencadear 0s necessarios procedimentos administrativos junto dos
competentes Orgaos da Administracido Central, Local e Regional;
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y) Outorgar Escrituras Publicas, através da assinatura conjunta de dois membros da Direccao
sendo uma, obrigatoriamente, a do Presidente ou Vice-Presidente e Tesoureiro ou pela
assinatura conjunta de trés membros independentemente dos seus cargos.

z) Propor a Assembleia Geral o desenvolvimento de outros fins secundarios de natureza ndo
lucrativa ou actividades instrumentais de natureza lucrativa quer directamente ou atraves
de entidades por si criadas ou em que tenha participacdo, desde que os resultados dessas
actividades se destinem a financiar os seus fins néo lucrativos.

2- As competéncias referidas nas alineas i), w) e x) do nimero anterior poderdo ser delegadas, caso a
caso, em qualquer membro da Direccédo por deliberacdo da mesma lavrada em Acta.

3- A Direcgdo, podera delegar em outrem alguns dos seus poderes, bem como revogar 0S mesmos ou
parte deles, a todo o tempo.
SESSAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 48°
(Composicéo)

1. O Conselho Fiscal comp®e-se de um Presidente e de dois Vogais.
2. Havera um suplente que se tornara efectivo em caso de vaga.

3. No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd 0 mesmo preenchido pelo primeiro Vogal e este
por um suplente.

4. O cargo de Presidente ndo podera ser ocupado por um trabalhador da Instituicao.

5. O Orgéo de Fiscalizagdo pode ser integrado ou assessorado por um Revisor Oficial de Contas ou
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.

ARTIGO 49°
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal :

a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracdo e documentos sempre que 0 julgue
conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um ou todos os seus membros nas reunides da
Direccdo, sempre que para tal sejam convocados pelo Presidente da Direc¢do, mas
sem direito a voto;

c) Elaborar Relatorio e emitir Parecer sobre o Relatério de Actividades, Contas do
Exercicio, Plano de Actividades e Orgamento para o Exercicio seguinte e sobre todos
0s assuntos que a Direccdo submeta a sua apreciacao;
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d) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral sempre que o julgue necessario;

e) Solicitar a Direccdo elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas
atribuicGes, bem como propor reunides extraordinérias para discussao, com aquele
Orgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

f) Efectuar aos restantes Orgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos.

ARTIGO 50°
(Reunides)
O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocacdo do Presidente, por
iniciativa deste ou a pedido da maioria dos seus elementos e obrigatoriamente, pelo menos uma vez
em cada semestre.
CAPITULO IV
DisposicGes Finais
ARTIGO 512
1. No caso de extincdo da Associacdo competira a Assembleia Geral de Associados deliberar sobre
0 destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma Comissao
Liquidataria.
2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados aos actos de pura gestdo necessarios quer a
liquidacdo do patrimdnio social, quer a ultimacao dos negocios pendentes.

ARTIGO 52°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral de Associados, de acordo com a legislagéo
em vigor.

Alteracdo dos Estatutos Aprovados em Assembleia Geral Extraordinéria, realizada em 29 Novembro
de 2017, assinados e rubricados pelos membros da Mesa da Assembleia Geral.

Presidente:
Vice-Presidente:

Secretario:
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